
 

 

 

Karriereprogramm 

„Einstieg in die Industrie“ / „From Science to Industry“ 
 
Der Wechsel nach der Promotion von der Forschung in die freie Wirtschaft ist für viele 
Wissenschaftler ein notwendiger, aber manchmal schwieriger Schritt. Das Programm führt 
dich durch den gesamten Bewerbungsprozess bei einem Unternehmen. Es besteht aus 
Videokursen zum Selbststudium, vertiefenden Workshops in einer Gruppe sowie 
Kleingruppenübungen.  
 

Seminarsprache 

Das Karriereprogramm wird immer in einer Hauptsprache angeboten (Deutsch oder Englisch) 
und in der jeweiligen Zweitsprache unterstützt. Live-Webinare werden in der Sprache 
gehalten, die dem Veranstaltungstitel entspricht. Du kannst jedoch mit dem Trainer auch 
während der Live-Termine immer in Deutsch und Englisch sprechen. Selbstlernkurse, 
Präsentationsfolien und Handouts sind immer wahlweise in Deutsch und Englisch verfügbar.  

Programmteil 1 

Modul 1 - Stellenangebote effizient suchen 

1:45 h Jobideen finden 

- Erlangte Kompetenzen und Ratgeberempfehlungen 
- Vorstellung von Jobrollen für promovierte Berufseinsteiger  
- Kriterien zur Arbeitgeberauswahl  

Live-Webinar 

 

1:00 h Stellensuche umsetzen 

- Vorstellung aktiver Suchmöglichkeiten, wie Jobdatenbanken und 
 Recherche von Unternehmen 
- Nutzung passiver Suchstrategien, wie persönlicher und sozialer 
 Netzwerke, Bewerberdatenbanken und Initiativbewerbungen 
- Hinweise zu Zeitarbeit und Personalvermittlung 
 

Selbstlernkurs 

Modul 2 - Bewerbungsunterlagen perfekt erstellen 

2:00 h Bewerbungsunterlagen entwerfen 

- Inhaltliche und optische Anforderungen an Anschreiben, Lebenslauf 
 und Zeugnisse 
- Generelle Pluspunkte für Recruiter 
- Beispiele für industrierelevante Tätigkeiten aus dem Forschungsalltag 

Selbstlernkurs 

1:45 h Stellenanzeigen analysieren 

- Typische Formulierungen in Stellenanzeigen und ihre Bedeutung 
- Bewertungssystem zur Beurteilung der Passgenauigkeit des Bewerbers 

zur Stelle und der vorhandenen Lücken 

Live-Webinar 

 

1:45 h Bewerbungsfeedback erhalten 

- Rückmeldung zum Lebenslauf und Anschreiben in Kleingruppe 

Live-Webinar 



 

 

 

 

 

Verfügbarkeit von Inhalten 

Alle Selbstlernkurse sind drei Monate lang zugänglich und können bei Bedarf ohne zusätzliche 
Kosten, um weitere drei Monate verlängert werden. Du erhältst außerdem detaillierte 
Präsentationsfolien und je nach Modul weitere Arbeitsblätter, die dich bei deiner individuellen 
Umsetzung auch in Zukunft unterstützen. 

 

Programmteil 2 

Modul 3 - Vorstellungsgespräche souverän meistern 

1:25 h Gespräch vorbereiten 

- Vorbereitungsaufgaben für ein Vorstellungsgespräch 
- Ablauf eines klassischen Interviews 
- Anforderungen an eine gute Selbstpräsentation 

Selbstlernkurs 

1:45 h Recruiterfragen beantworten 

- Erläuterung üblicher Interviewfragen  
- Gemeinsame Erarbeitung möglicher Antworten 

Live-Webinar 

 

1:45 h Selbstvorstellung üben 

- Rückmeldung deiner Selbstpräsentation in Kleingruppe 

Live-Webinar 

 

Modul 4 - Gehalt erfolgreich verhandeln 

2:00 h Gehaltshöhe bestimmen 

- Gehalt fallspezifisch mit einer Kalkulation bestimmen 
- Recherchemöglichkeiten zum firmeninternen Gehaltsrahmen 

Live-Webinar 

  

1:00 h Gehalt verhandeln 

- Ablauf der Gehaltsverhandlung 
- Richtige Reaktion auf Trickaussagen 
- Kompensationsmöglichkeiten für niedrigere Gehaltsangebote 

Selbstlernkurs 

 

Modul 5 - Arbeitsbedingungen richtig verstehen  

1:00 h Arbeitsvertrag bewerten 

- Übliche Vertragskonditionen für akademische Berufseinsteiger, wie 
 Befristung, Arbeitszeit, Urlaub, Überstunden, Probezeit, Kündigung) 
- Übliche Formulierungen in Arbeitsverträge 

Selbstlernkurs 


